
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ G. Gorni” 
Via Allende n.7 – Tel. 0376–618926 Fax. 0376-626175 

QUISTELLO (MN) 
e-mail: mnic821001@istruzione.it 

posta elettronica certificata: 
mnic821001@pec.istruzione.it 

sito scuola: http://
www.icquistello.edu.it 

Quistello, 02/11/2023
Al personale docente

dell’IC G. Giorni

Oggetto: bando interno di selezione di docenti in qualità di esperto formatore aa.ss. 2022/2023 e 
2023/2024 Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - progetti in essere del PNRR Art.1, comma 
512, della legge 30 dicembre 2020, n.178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 
222, art.2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 
2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di 
cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR- Finanziato dall’Unione Europea 
NextGenerationEU

CUP I54D22002080006


Codice Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-5038

Titolo Progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno: CASSETTA DEGLI 
ATTREZZI


IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 
Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, 
n. 827 e ss.mm.ii.;  
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della 
legge 15 marzo 1997, n. 59;  
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per 
la semplificazione amministrativa";  
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  
VISTA la L.107/2015, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
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VISTO l’art.36, comma 2, lett.a), del D.Lgs. del 18 aprile 2016, n.50 “Codice dei contratti 
pubblici”, così come modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56, recante disposizioni integrative 
e correttive del D.Lgs. del 18 aprile 2016, n. 50; 
VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 Agosto 2018, concernente “Regolamento 
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche";  
VISTO Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, art.2 - Azioni di 
coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla 
Missione 4 - Componente 1 - del PNRR 
VISTA la Circolare n. 2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;  
VISTO l’art. 5, comma 9, del D.L. 95/2012;  
VISTO l’Avviso pubblico n. 91698 del 31/10/2022, “Azioni di coinvolgimento degli animatori 
digitali” 
VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica in data 07/11/2022, 
afferente “Animatore digitale: formazione del personale interno” 
VISTA la delibera n. 34 del Consiglio di Istituto del 10/02/2023 di approvazione del 
programma Annuale e.f. 2023 
VISTA la nota di autorizzazione n. 24917 del 27/02/2023 della proposta progettuale di questa 
Istituzione scolastica 
VISTO il decreto di assunzione a bilancio, per l’esercizio finanziario 2023, nella seduta del 
Consiglio di Istituto del 02/03/2023 
VISTA l’adesione all’avviso pubblico n. 91698 del 31/10/2022, “Azioni di coinvolgimento degli 
animatori digitali” con del. 25 da parte del Collegio Docenti Unitario in data 16/05/2023 
VISTA l’adesione all’avviso pubblico n. 91698 del 31/10/2022, “Azioni di coinvolgimento degli 
animatori digitali” con del. 52 da parte del Consiglio di Istituto in data 16/05/2023 
CONSIDERATO che è previsto un unico intervento che porterà alla formazione di almeno venti 
unità di personale scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA, insistendo anche su più 
attività che, dove opportuno, potranno essere trasversali alle figure professionali coinvolte. Le 
azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei target e milestone 
dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, attraverso attività di 
formazione alla transizione digitale del personale scolastico e di coinvolgimento della comunità 
scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole. 
CONSIDERATO che i progetti autorizzati dovranno essere realizzati entro il 31/08/2024 
PREMESSO che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di esperti a cui affidare la 
realizzazione dei moduli formativi sottoelencati 
RILEVATA la necessità di verificare la presenza all’interno dell’Istituzione scolastica del 
personale in servizio presso l’istituto di figure in possesso dei titoli utili a svolgere l’attività di 
esperto nell’ambito del Progetto  
VISTO i fondi PNRR ANIMATORE DIGITALE  
CONSIDERATO che per l’attuazione dei progetti in allegato è necessario avvalersi di personale 
avente competenze specifiche 

EMANA 

Il seguente avviso di reclutamento di docenti per la Formazione relativa alla transizione digitale del 
personale scolastico e di coinvolgimento della comunità scolastica per il potenziamento 
dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole, per 40 h totali, distribuite come da Progetto: 
CASSETTA DEGLI ATTREZZI: riflessioni, metrologie e applicazioni per imparare ad imparare

Requisiti generali di ammissione 
Gli interessati devono presentare regolare domanda utilizzando il modello allegato (ALL.1), 
corredato di curriculum vitae in formato europeo. 
Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e 
sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. 
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Compenso 
Per lo svolgimento dell’incarico, conferito dalla scuola, il compenso è pari a  € 35,00/h (lordo 
dipendente), per un importo massimo complessivo di € 2.000,00 (lordo stato)
La remunerazione prevede un pagamento  correlato alle ore di servizio effettivamente prestato. 
L'effettuazione di tali ore dovrà essere dettagliatamente documentata. 
Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti. 

Modalità di valutazione della candidatura 
La Commissione costituita con determina del Dirigente Scolastico, preso atto della consistenza 
delle domande valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto e dal curriculum vitae, redatto in 
formato europeo e nel modello di candidatura di cui al presente avviso (All.1). La Commissione di 
valutazione procederà ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati, le esperienze 
professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza della presentazione delle domande di cui 
al presente Avviso. 

Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie
La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i 
requisiti essenziali di ammissione indicati, secondo il modello di candidatura (All. 1); 
Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, in allegati distinti, in formato pdf, 
pena esclusione: 
a) copia di un documento di identità in corso di validità;  
b) il curriculum vitae del candidato, datato e sottoscritto in formato Europeo
c) dichiarazione di insussistenza di incompatibilità (All.2)
d) dichiarazione dei titoli e dei servizi (All.3)

La candidatura va inviata all’indirizzo e-mail mnic821001@istruzione.it, entro e non oltre le ore 
12.00 di mercoledì 8 novembre 2023; le condizioni di svolgimento dei corsi (sedi, orari etc.), che si 
terranno in orario pomeridiano e extracurricolare, verranno stabilite da questo Istituto e dovranno 
essere accettate incondizionatamente dagli interessati. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle 
esigenze formative.

Il Dirigente Scolastico 

prof.ssa Silvia Artioli 
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